
Аналитическая справка
о результатах реализации Дорожной карты повышения качества 

образования в школах с низкими образовательными результатами в 
муниципальном образовании Отрадненский район в 2023 году

С целью создания условий для эффективной реализации мероприятий 
муниципальной системы оценки качества образования, дальнейшей реализации 
оптимальных механизмов управления качеством образовательной деятельности 
в школах с низкими образовательными результатами (МБОУ СОШ № 
4,5,6,10,12,13,14,15,18,19,21,27,59), обеспечения положительной динамики 
образовательных достижений обучающихся школ с низкими образовательными 
результатами, оказания методической помощи административным командам 
общеобразовательных учреждений с низкими образовательными результатами 
по вопросам корректировки планов работы, дальнейшего прогнозирования 
качественных характеристик муниципальной системы образования МКОУДПО 
«Отрадненский методический центр» был проведен анализ выполнения 
мероприятий Дорожной карты по методическому сопровождению школ с 
низкими образовательными результатами.

Проведённый анализ направлен на дальнейшую реализацию плана 
повышения качества образовательной деятельности, предполагает осмысление 
общеобразовательными организациями объективной, достоверной информации 
для формирования полного цикла управленческих решений по вопросам 
совершенствования качества образования в школах с низкими 
образовательными результатами.

В ходе анализа установлено, что выполнение мероприятий Дорожной 
карты позволило осуществить комплексную диагностику проблемных зон, 
рисковых факторов, определить стратегию действий по повышению качества 
образовательной деятельности.

Материалы анализа являются одним из индикаторов выполнения 
общеобразовательными организациями программ (планов) перевода школ с 
низкими образовательными результатами в режим эффективного развития.

Представленный анализ предполагает принятие общеобразовательными 
организациями комплекса обоснованных управленческих решений в части 
совершенствования качества образования и обеспечения полного выполнения 
мероприятий Дорожной карты.

По итогам анализа установлено, что мероприятия Дорожной карты



запланированы и реализуются в соответствии с концептуальными и 
методологическими основами Комплексного плана повышения качества 
образования.

В муниципальном образовании город Армавир модель методического 
сопровождения проекта «500+» сложилась с учетом интеграции методической 
работы и оценочной деятельности на базе МКОУДПО «Отрадненский 
методический центр».

В 2023 году продолжена реализация системы муниципального 
мониторинга для выявления динамики изменений и проведения своевременной 
корректировки деятельности по оказанию помощи ОУ.

Реализуется план-график оказания адресной методической помощи в 
рамках тьюторского консультационного пункта и муниципального 
наставнического центра. В полной мере выполнен план тьюторского 
сопровождения педагогов школ с низкими образовательными результатами 
(4,5,6,10,12,13,14,15,18,19,21,27,59).

В рамка>£ муниципальной системы наставничества успешно, в 
соответствии с графиком реализуется муниципальное положение о системе 
наставничества.

По итогам анализа установлено, что за отчетный период на высоком 
методическом уровне проведены следующие мероприятия:

-консультации о методах диагностики проблем в знаниях обучающихся и 
коррекционной работе по устранению выявленных пробелов в знаниях 
обучающихся при подготовке к ОГЭ. Амазарян Д.С. учителем информатики 
МБОУ СОШ № 17, был проведён мастер-класс по теме: «Формирование 
критического мышления с помощью активных методов обучения на уроках 
информатики». Гириной М.Н., заместителем директора по УВР МБОУ СОШ № 
11 оказана практическая помощь завучам ШНОР в составлении и проведении 
разноуровневых проверочных и контрольных работ, в подборе текстов 
тренировочного дидактического материала к подготовке к ГИА- 2023. Педагоги 
и администрация ОУ, принимали активное участие в работе стажировочных 
площадок, открытых на базе МБОУ СОШ № 6 и 17 (Приказ ГБОУ ИРО 
Краснодарского края № 150 от 05.03.2022 г. «О присвоении статуса
стажировочных площадок повышения квалификации слушателей курсов ГБОУ 
ИРО Краснодарского края»):

-февраль 2023 года -  стажировка в МБОУ СОШ № 17 «Роль проектной 
деятельности в повышении качества образования» (Приказ «ОМЦ» № 12 от 
21.02.23 г.); ,



-апрель 2023 года -  стажировка в МБОУ СОШ № 6 «Формирование 
духовных и нравственных ценностей средствами музейной педагогики» (Приказ 
«ОМЦ» № 23 от 19.04.2023 г.)

Кроме того, для педагогов и заместителей директоров по УВР в 
соответствии с планом работы Муниципального наставнического центра в 
марте 2023 года был проведен семинар-практикум «Особенности подготовки 
выпускников к ЕГЭ-2023. Роль внеурочной деятельности. Из опыта работы 
коллектива МБОУ СОШ № 7».

В соответствии с рекомендациями ГБОУ ИРО Краснодарского края в 2023 
году был проведён цикл семинаров по вопросам формирования комфортной 
образовательной среды, необходимо отметить, что имеющимся в данном 
направлении опытом поделился коллектив МБОУ СОШ № 2 (ШНОР):

- октябрь 2023 г. - Семинар-практикум для заместителей директоров по 
ВР «Роль внеурочной деятельности, дополнительного образования и Центра 
дополнительного образования «Точка роста» в формировании комфортной 
школьной средй» (Приказ «ОМЦ» № 52 от 07 .11.2023 г . );

- ноябрь 2023 г. -  семинар-практикум для заместителей директоров по ВР 
«Роль внеурочной деятельности, Центра дополнительного образования «Точка 
роста» в повышении качества школьного климата» (Приказ ОМЦ № 76 от 
28.11.2023 г.);

-декабрь 2023 г. - семинар-практикум для заместителей директоров по ВР 
«Роль внеурочной деятельности, дополнительного образования и Центра 
дополнительного образования «Точка роста» в формировании комфортной 
школьной среды» (Приказ «ОМЦ» № 164 от 14 .12.2023 г. );

-февраль 2023 г. - семинар-практикум для заместителей директоров 
ШНОР/ШСЦУ «Роль внеурочной деятельности, дополнительного образования и 
Центров «Точка Роста» в формировании комфортной школьной среды». Из 
опыта работы коллектива МБОУ СОШ № 1 имени колесника А.С. (Приказ 
«ОМЦ» № 176 от 03 .03.2023 г .);

-март 2023 г. - стажировка на базе МБОУ СОШ № 6 для заместителей 
директоров ШНОР/ШССУ по ВР «Роль внеурочной деятельности, 
дополнительного образования в формировании комфортной образовательной 
среды» (Приказ «ОМЦ» № 181 от 19 .04.2023 г. );

-апрель 2023 г. - стажировка на базе МБОУ СОШ № 17 для заместителей 
директоров ШНОР/ШССУ по УВР «Исследование урока - одна из форм работы 
по повышению качества образования. Из опыта работы коллектива МБОУ СОШ 
№ 17» » (Приказ «ОМЦ» № 196 от 26 .04.2023 г.);,



Разработаны и реализуются персонифицированные планы восполнения 
профессиональных дефицитов для управленческих команд и педагогических 
работников. Реализована система всестороннего повышения квалификации с 
учетом обеспечения индивидуальных образовательных маршрутов 
руководящих и педагогических работников 4,5,6,10,12,13,14,15,18,19,21,27,59.

В рамках реализации Дорожной карты осуществлен выезд тьюторов в ОУ, 
проведены практические занятия по темам «Конструирование современного 
урока с учетом требований обновлённых ФГОС ООО», «Оценивание 
образовательных достижений обучающихся: объективность и качество»,
«Современные образовательные технологии в практике учителя», 
«Образовательная деятельность педагога в условиях развития цифровой 
образовательной среды». Таким образом, можно говорить об оказании адресной 
методической помощи педагогам.

В ходе работы тьюторского сообщества опытными учителями - 
тьюторами проведены тематические консультации и мастер-классы для 
учителей русского языка и литературы, математики, биологии, химии, 
биологии, истории, обществознания.

Таким образом, мероприятия Дорожной карты реализованы в полном 
объеме в соответствии с поставленными задачами по методическому 
сопровождению школ с низкими образовательными результатами.
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