
«Отрадненский

Дорожная карта повышения качества образования в ШНОР с мероприятиями Муниципальных наставнических
центров и тьюторских консультационных пунктов в 2023 году

№ М ероприятия Д ата проведения М есто проведения О тветственны е О ж идаем ы е результаты
1. О р г а н и з а ц и о н н ы е  м е р о п р и я т и я

1.1 М о н и т о р и н г  н а л и ч и я  в 
о б щ е о б р а з о в а т е л ь н ы х  у ч р е ж д е н и я х  р а й о н а  
м о л о д ы х  с п е ц и а л и с т о в  со  с т а ж е м  р а б о т ы  д о  
5 л е т

А вгуст 2023 года ОУ Руководитель
наставнического
центра

К орректировка 
м униципальной базы 
дан н ы х о м олоды х 
специалистах

1.2 М ониторинг затруднений  м олоды х педагогов А вгуст 2023 года ОУ Д иректор «О М Ц », 
руководитель 
наставнического  
центра

О бновление бан ка 
диагностических  
м атериалов по оценке 
п роф ессиональны х 
ком петенций педагогов

1.3 О бновление онлайн-платф орм ы  для не­
преры вного развития м олодого педагога

В течение 2023 года С айт ОО Д иректор «О М Ц », 
руководитель 
наставнического  
центра

О бновление м етоди чески х  
м атериалов, о бесп ечи ­
ваю щ их обновление 
содерж ания образования и 
технологий  обучения 
м олоды х специалистов

1.4 С оставление п лана-граф ика повы ш ения 
квалиф икации  педагогов-наставников н а  базе 
Г БО У  И РО  К раснодарского  края в 2021 году

В течение 2023 года О У , «О М Ц » «О М Ц » П овы ш ение квалиф икации 
педагогов-наставников

2 . М е т о д и ч е с к и е  м е р о й р и я ти я
2.5 С ем инар-практикум  «Р абота педагога- 

н аставника с м олоды м и учителям и  м атем атики , 
ф изики  и инф орм атики» . И з опы та работы

22.01.2023 года М Б О У  С О Ш  № 11 Е.А . М арков, 
директор  «О М Ц », 
руководитель

О бм ен  опы том  работы  в 
области  наставничества  
среди  учи телей  м атем атики ,



педагогов-наставников М БО У  С О Ш  №  11 наставнического
центра
адм инистрация 
М Б О У  С О Ш И №  11

инф орм атики , ф изики. 
П овы ш ение качества 
образования в 
Ш Н О Р/Ш С С У

2.6 С ем инар-практикум  «Р абота  педагога- 
наставника с м олоды м и учителям и-ф илологам и» 
. Из опы та работы  педагогов-наставников М БО У  
С О Ш  №  1 им ени К олесника А.С.

05.02.2023 года М БО У  С О Ш  № ij 
имени К олесника 
А.С.

Е.В . Ш рам ко, 
м етоди ст «О М Ц », 
руководитель 
наставнического  
центра ■ 
адм инистрация 
М Б О У  С О Ш  №  1 
им ени К олесника 
А.С.

П овы ш ение качества 
работы  в Ш Н О Р/Ш С С У  с 
м олоды м и учителям и

2.7 С таж ировка в М Б О У  С О Ш  №  17 «Роль 
проектной  деятельности  в повы ш ении качества 
образования»

16.02.2023 года М Б О У  С О Ш №  17 «О М Ц »,
руководители
м униципальны х
наставнического  и
тью торского
центров

П овы ш ение
педагогического  м астерства 
педагогов Ш Н О Р /Ш С С У

2.8 М астер-класс Д .С . А м азарян  «Ф орм ирование 
критического  м ы ш ления с пом ощ ью  активны х 
м етодов обучения на уроках  инф орм атики»

23.03.2023 . М Б О У  С О Ш  №  17 Д иректор «О М Ц », 
руководитель 
наставнического  
центра

П овы ш ение
педагогического  м астерства 
педагогов Ш Н О Р /Ш С С У

2.9 К онсультации  м униципальны х тью торов по 
составлению  разноуровневы х п роверочны х 
работ при подготовке к  ГИ А

В течение 2023 года «О М Ц » М етодисты  «О М Ц » О перативное реагирование 
н а  появивш иеся 
затруднения м етоди ческого  
характера

2.10
С таж ировка н а  базе М Б О У  С О Ш  №  6 
«Ф орм ирование духовн ы х и  нравственны х 
ценностей  средствам и  м узейной педагогики»

09.04.2023 года М Б О У  С О Ш  №  6 «О М Ц »,
руководители
м униципальны х
н аставнического  и
тью торского
центров

П овы ш ение
педагогического  м астерства 
педагогов Ш Н О Р /Ш С С У

2.11 К онсультации  для педагогов-наставников по 
вопросам  теори и  и  м етоди ки  преподавания 
предм етов учебн ого  плана

В течение 2023 года «О М Ц » М етодисты  «О М Ц » О перативное реагирование 
н а  появивш иеся 
затруднения м етоди ческого



характера
2.12 С ем инар-практикум  для зам естителей 

директоров Ш Н О Р /Ш С С У  «Роль внеурочной 
деятельности , дополнительного  образования и 
Ц ентров «Т очка Роста» в ф орм ировании 
ком ф ортной ш кольной  среды ». И з опы та  
работы  колл ек тива М Б О У  СО Ш  №  7

13.10.2023 года 

£

М БО У  С О Ш  №  7 О М Ц », ‘
руководители 
м униципальны х 
наставнического  и 
тью торского  
центров, 
адм инистрация 
С О Ш  № 7

С оздание в О У  ком ф ортной 
среды  для повы ш ения 
качества образования и 
воспитания

2.13 С ем инар-практикум  для зам естителей 
директоров Ш Н О Р /Ш С С У  «Роль внеурочной 
деятельности , дополнительного  образования и 
Ц ентров «Т очка Роста» в ф орм ировании 
ком ф ортной ш кольной  среды ». И з  опы та  
работы  колл ек тива М Б О У  С О Ш  №  2

16.11.2023 года М Б О У  С О Ш  № 2 О М Ц », . 
руководители  
м униципальны х 
наставнического  и 
тью торского  
центров, 
адм инистрация 
С О Ш  № 2

С оздание в О У  ком ф ортной  
среды  для повы ш ения 
качества образования и 
воспитания

2.14 С ем инар-практикум  для зам естителей  
директоров Ш Н О Р /Ш С С У  «Роль внеурочной 
деятельности , доп олнительного  образования и 
Ц ентров «Т очка Роста» в ф орм ировании 
ком ф ортной ш кольной  среды ». И з опы та  
работы  "коллектива М Б О У  С О Ш  №  16

07.12.2023 года М Б О У  С О Ш  №  16 О М Ц », 
руководители  
м униципальны х 
наставнического  и 
тью торского  
центров, 
адм инистрация 
С О Ш  № 2

С оздание в О У  ком ф ортной  
среды  для повы ш ения 
качества образования и 
воспитания

2.11 Заседание проблем н ы х групп учителей- 
предм етников по вопросам  оказания 
м етоди ческой  пом ощ и м олоды м  педагогам  в 
подготовке вы пускников к  ГИ А -2023

В течение года «О М Ц » Е.А . М арков, 
ди ректор  «О М Ц », 
м етодисты , 
П едагоги- 
наставники

П овы ш ение качества 
подготовки  вы пускников к 
ГИ А

2.12 С ем инар-практикум  для зам естителей  
директоров Ш Н О Р/Ш С С У  «Роль внеурочной 
деятельности , дополнительного  образования и 
Ц ентров «Т очка Роста» в ф орм ировании 
ком ф ортной ш кольной  среды ». И з  опы та  
работы  колл ек тива М Б О У  С О Ш  №  1 им ени

29.02.2023 года М Б О У  С О Ш  №  1 
им ени К олесника 
А .С.

О М Ц »,
руководители
м униципальны х
н аставнического  и
тью торского
центров.

С оздание в О У  ком ф ортной  
среды  для повы ш ения 
качества образования и  
воспитания



к о л е с н и к а  А .С . адм инистрация 
С О Ш  №  1

2.13
С таж ировка на базе М БО У  С О Ш  №  6 для 
зам естителей  директоров Ш Н О Р/Ш С С У  по ВР 
«Роль внеурочной деятельности , 
доп олнительного  образования в ф орм ировании 
ком фортной образовательной  среды »

1.03.2023 года

£

М БО У  С О Ш  №  6,
стаж ировочная
площ адка

О М Ц », 
руководители  
м униципальны х 
наставнического  и 
тью торского  
центров, 
адм инистрация 
С О Ш  №  б

С оздание в О У  ком ф ортной 
среды  для повы ш ения 
качества образования и 
воспитания

2.14 С таж ировка на базе М Б О У  С О Ш  №  17 для 
зам естителей  директоров Ш Н О Р/Ш С С У  по У В Р 
« И с с л е д о в а н и е  у р о к а  - о д н а  и з  ф о р м  р а б о т ы  
п о  п о в ы ш е н и ю  к а ч е с т в а  о б р а зо в а н и я . И з 
о п ы т а  р а б о т ы  к о л л е к т и в а  М Б О У  С О Ш  №  
17»

14.04. 2023 года М Б О У  С О Ш  №  17,
стаж ировочная
площ адка

О М Ц », 
руководители  
м униципальны х 
наставнического  и 
тью торского  
центров, 
адм инистрация 
С О Ш  №  17

П овы ш ение качества 
образования

З .И н ф о р м а ц и о н н ы е  м е р о п р и я т и я
3.1 С в о е в р е м е н н о е  и н ф о р м и р о в а н и е  п е д а г о г о в -  

н а с т а в н и к о в  и  т ь ю т о р о в  о  г о с у д а р с т в е н н о й  и  

р е г и о н а л ь н о й  п о л и т и к е  в  с ф е р е  о б р а з о в а н и я

В  т е ч е н и е  2 0 2 3  г о д а О У , « О М Ц » М е т о д и с т ы

М К О У Д П О

« О М Ц »

Н а л и ч и е  у  п е д а г о г о в -  

н а с т а в н и к о в  

н о р м а т и в н о -п р а в о в о й  

д о к у м е н т а ц и и
3.2 И н ф о р м и р о в а н и е  п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в  и  

т ь ю т о р о в  о б  а к т у а л ь н ы х  н а п р а в л е н и я х  в  

о б л а с т и  п е д а г о г и к и , п с и х о л о г и и , м е т о д и к и , 

И К Т , о н о в ы х  с р е д с т в а х  о б у ч е н и я  и  

в о с п и т а н и я

В т е ч е н и е и 2 0 2 3  

го д а

О У , « О М Ц » М е т о д и с т ы

М К О У Д П О

« О М Ц »

П о в ы ш е н и е  

м е т о д и ч е с к о г о  у р о в н я  

п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в

3.3 И н ф о р м и р о в а н и е  п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в  о 

н о в и н к а х  у ч е б н о -м е т о д и ч е с к о й  л и т е р а т у р ы  

в  о б л а с т и  н а с т а в н и ч е с т в а

В т е ч е н и е  2 0 2 3 г о д а О У , « О М Ц » Л .М . Г а м а л и й , 

м е т о д и с т  п о  

б и б л и о т е ч н о м у  

ф о н д у

П е д а г о г и -н а с т а в н и к и  

с в о б о д н о  о р и е н т и р у ю т с я  

в  н о в и н к а х  у ч е б н о ­

м е т о д и ч е с к о й



л и т е р а т у р ы

3.4 И н ф о р м и р о в а н и е  п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в  о 

м е т о д и ч е с к и х  м е р о п р и я т и я х  и  к о н к у р с а х  

ф е д е р а л ь н о г о , к р а е в о г о  и  м у н и ц и п а л ь н о г о  

у р о в н е й , п р о в о д и м ы х  д л я  м о л о д ы х  

п е д а г о г о в  и  п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в

В  т е ч е н и е  2 0 2 3  го д а
а

О У , « О М Ц » М е т о д и с т ы

М К О У Д П О

« О М Ц »

С в о е в р е м е н н а я  

п о д г о т о в к а  и 

р е з у л ь т а т и в н о е  у ч а с т и е  

м о л о д ы х  п е д а г о г о в  в 

м е т о д и ч е с к и х  

м е р о п р и я т и я х  и  

к о н к у р с а х  р а з л и ч н о г о  

у р о в н я , н е п р е р ы в н о е  

п о в ы ш е н и е

к в а л и ф и к а ц и и  п е д а г о г о в -  

н а с т а в н и к о в

3.5 С и с т е м а т и ч е с к о е  п о п о л н е н и е  с т р а н и ц ы  

М К О У Д П О  « О М Ц »  н а  с а й т е  0 0  

м е т о д и ч е с к и м и  м а т е р и а л а м и  д л я  п е д а г о г о в

В  т е ч е н и е  2 0 2 3  г о д а С и с т е м н ы й

а д м и н и с т р а т о р

« О М Ц » ,

м е т о д и с т ы

П о в ы ш е н и е  
м е т о д и ч е с к о г о  у р о в н я  
п е д а г о г о в -н а с т а в н и к о в


