
ПЛАН РАБОТЫ
Муниципального наставнического центра в 2023 году



Содержание работы Сроки Место
проведения

Ответственный,
привлеченные
специалисты

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ AEHTEJтьность
Выявление профессиональных управленческих 

дефицитов администраций ШНОР через онлайн- 
тестирование руководителей ОО

март онлайн 
(гугл - форма)

Марков Е.А., 
Василенко И.В., 

наставники

Формирование банка успешных практик 
преподавания предметов в ШНОР.

март - апрель • Марков Е.А.

Анализ проведенных исследований и подготовка 
персонифицированного плана восполнения 

профессиональных дефицитов для управленческих
команд ШНОР

март Марков Е.А., 
Василенко И.В.

Проведение анкетирования среди потенциальных 
наставников, желающих принять участие в 

программе наставничества

в течение года Василенко И.В.

Проведение мониторинга личной удовлетворенности 
участием в программе наставничества (анкетирование

участников)

апрель Василенко И.В.

Публичная экспертиза эффективности деятельности 
управленческих команд ШНОР

август,
декабрь

Марков Е.А., 
Василенко И.В.,

Анализ реализации дорожной карты внедрения 
целевой модели наставничества

май Марков Е.А., 
Василенко И.В.

ПРОЕКТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ



Формирование базы наставников и наставляемых январь
Марков Е.А., 

Василенко И.В.
Анализ локальных нормативных актов ШНОР, 

учебно-планирующей документации
январь-
февраль

Наставники

Проектирование программ перехода ШНОР в режим 
эффективного функционирования

февраль
март

ЛЧаставники, руководители 
ШНОР

КОНСУЛЬ ТАЦ ИОННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Индивидуальные консультации

в течение года

очные и 
дистанционные Наставники, 

руководители ШНОР
Организация стажировок для управленческих команд

ШНОР
апрель,
ноябрь

ОО - наставники
Марков Е.А., наставники, 

руководители ШНОР
Консультирование управленческих команд 

ШНОР/ШССУ по вопросам формирования программ 
антирисковых мер учебной неуспешности

Март-апрель 
2023 г.

НА базе «ОМЦ»

Марков Е.А., наставники, 
руководители ШНОР

Консультирование родителей (законных 
представителей) учащихся ШНОР/ШССУ по 

вопросам профилактики учебной неуспешности

Март 2023 г. ОУ

Марков Е.А., наставники, 
руководители ШНОР

Консультирование заместителей директоров по УВР 
ШНОР/ШССУ по применению технологических карт 

по работе со слабоуспевающими. Из опыта работы 
Ю.Н. Шленчак, заместителя по УВР СОШ № 7

1

ИНФОРМАЦИОННА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ



Информирование администраций ШНОР / ШССУ о 
сроках и порядке работы проектных команд, а также 

порядке осуществления консультативной помощи

В течение года электронная почта, 
мессенджеры

Наставники, 
руководители ШНОР

Проведение семинаров/вебинаров/мастер- классов 
для управленческих команд и педагогов ШНОР по 

актуальной для них проблематике

В течение года ОО - ШНОР 
(дистанционно)

Марков Е.А., 
Василенко И.В., 

наставники

Наполнение информационного ресурса об 
эффективных способах решения управленческих 

задач на сайте МКУ СЦРО

В течение года Сайт МКОУ ДПО 
«ОМЦ»

Марков Е.А.,

Василенко И.В., 
наставники

Директор МКОУДПО «ОМЦ» СУ̂ ‘̂ Е.А. Марков


